
СХІДНОЄВРОПЕЙСЬКИЙ УНІВЕРСИТЕТ 

ІМЕНІ РАУФА АБЛЯЗОВА 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА 

«ЕКОНОМІКА» 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

ГАЛУЗЬ ЗНАНЬ: 

С «Соціальні науки, журналістика, 

інформація та міжнародні 

відносини» 

СПЕЦІАЛЬНІСТЬ: 

С1 «Економіка та міжнародні 

економічні відносини ((спеціалізація 

С1.01 Економіка))» 

КВАЛІФІКАЦІЯ: бакалавр з економіки 

ЗАТВЕРДЖЕНО 

Вченою радою Східноєвропейського університету 

імені Рауфа Аблязова 

Протокол № 04/2025 від «30» травня 2025 року 

Освітньо-професійна програма вводиться в дію 

з «30» травня 2025 р. 

Наказ № 19 від «30» травня 2025 року 

Ректор Східноєвропейського університету 

імені Рауфа Аблязова 

____________Ія ЧУДАЄВА

Черкаси 2025 р. 



ЛИСТ ПОГОДЖЕННЯ  
 

освітньо-професійної програми  
 

Економіка 

 
 

ПОГОДЖЕНО 

Перший проректор Східноєвропейського  

університету імені Рауфа Аблязова 

_________________ Сергій САВЧЕНКО 

 

Проректор з навчально-організаційної роботи 

Східноєвропейського  

університету імені Рауфа Аблязова 

_________________ Юлія Сиволап 

 

 

СХВАЛЕНО 

Навчально-методичною радою 

Східноєвропейського університету імені Рауфа 

Аблязова 

____________________Ірина ЗАХАРОВА 

Протокол від 15.05.2025 р. № 05-2024/2025 

РЕКОМЕНДОВАНО 

Завідувач кафедри економіки, обліку і оподаткування 

 Східноєвропейського університету імені Рауфа Аблязова 

________________________Галина УС 
 

РОЗРОБЛЕНО  

Керівник робочої групи (гарант) 

________________________ Яна Манькута 

 



 

Освітньо-професійну програму «Економіка» першого (бакалаврського) 

рівня за спеціальністю С1 «Економіка та міжнародні економічні відносини 

((спеціалізація С1.01 Економіка))» галузі знань С «Соціальні науки, 

журналістика, інформація та міжнародні відносини» розроблено відповідно до 

Закону України «Про вищу освіту» та відповідно до Стандарту вищої освіти 

України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 

13.11.2018 р. № 1244. 

Розроблено робочою групою кафедри економіки, маркетингу, обліку і 

оподаткування спеціальності С1 «Економіка та міжнародні економічні 

відносини ((спеціалізація С1.01 Економіка))» Східноєвропейського 

університету імені Рауфа Аблязова у складі: 

 

Керівник робочої групи (гарант): 

 

Манькута Я.М. к.е.н., доцент, доцент кафедри економіки, 

маркетингу, обліку і оподаткування; 

Члени робочої групи: 

Ус Г.О. д.е.н., професор, професор кафедри економіки, 

маркетингу, обліку і оподаткування; 

Ярмоленко М.В. к.ф.-м.н., доцент,  доцент кафедри економіки, 

маркетингу, обліку і оподаткування; 

Скоробрещук В.В. директор ТОВ «ЮАПП» 

Шайновський Р.Р випускник за спеціальністю 051 «Економіка», 

освітнього ступеня «бакалавр» 

Рецензії-відгуки зовнішніх стейкхолдерів: 

Котетунов Ю.М. Директор СП «ІНФОРМПРОЕКТ»; 

Мальцев М.М. Кінцевий бенефіціарний власник та засновник 

ТОВ «Азов Бізнес Консалтинг» 

Скоробрещук В.В. директор ТОВ «ЮАПП» 



1 ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ  

зі спеціальності С1 «Економіка та міжнародні економічні відносини 

(спеціалізація С1.01 Економіка)» 

1 - Загальна інформація 

Повна назва закладу 
вищої освіти та 
структурного 

підрозділу 

Східноєвропейський університет  
імені Рауфа Аблязова 
Кафедра економіки, маркетингу, обліку та 
оподаткування 

Ступінь вищої освіти та 
назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти 
Бакалавр з економіки 

Кваліфікація в 
дипломі 

Ступінь вищої освіти «Бакалавр»  
Спеціальність С1 «Економіка та міжнародні 
економічні відносини (спеціалізація 
С1.01 Економіка)» 
Освітня програма «Економіка»  

Офіційна назва освітньої 
програми 

Економіка 

Тип диплому та обсяг 
освітньої програми 

Диплом бакалавра, одиничний,  
240 кредитів ЄКТС, термін навчання 3 роки 10 
місяців 

Наявність акредитації 

Акредитована спеціальність С1 «Економіка та 
міжнародні економічні відносини (спеціалізація 
С1.01 Економіка)» за рівнем «бакалавр» галузі знань 
С1 «Соціальні науки, журналістика, інформація та 
міжнародні відносини», (сертифікат МОН України 
про акредитацію серія УП № 24012578 від 21 квітня 
2021 р.) 

Цикл/рівень вищої 
освіти 

НРК України – 6 рівень; 
QF for the EHEA (The framework of qualifications for 
the European Higher Education Area) – перший цикл;  
EQF–LLL (European Qualifications Framework for 
lifelong learning) – 6 рівень 

Передумови 
Повна загальна середня освіта / Підготовка за 
освітньо-кваліфікаційним рівнем молодшого 
бакалавра 

Форма навчання 
Інституційна з елементами дистанційної: очна, 
заочна. Дуальна з елементами дистанційної 

Мова(и) викладання Українська мова 

Термін дії освітньої 
програми 

1 липня 2026 р. 

Інтернет-адреса 
постійного розміщення 

опису освітньої 
програми 

suem.edu.ua 
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2 - Мета освітньої програми 
Підготовка фахівців у сфері економіки, які володіють сучасним економічним, 

критичним мисленням, теоретичними знаннями і практичними навичками, здатних 
аналізувати сучасні економічні тренди, ефективно формувати та корегувати  
бізнес-процеси підприємств, впроваджувати інноваційні рішення, створювати та 
розвивати власні підприємницькі ініціативи, забезпечувати стійке функціонування 
підприємств різних галузей економіки. 

Програма орієнтована на набуття теоретичних знань, прикладних навичок та умінь 
необхідних для розв’язання завдань предметної області діяльності з використанням 
сучасних інформаційних технологій, комп'ютерного моделювання, аналізу та 
прогнозування. Забезпечити набуття студентами компетентностей, необхідних для 
продовження освіти та професійної діяльності, які виникають в різних сферах 
цифровізації економіки. 

3 - Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(Об’єкт діяльності, 

теоретичний зміст) 

Об’єкти вивчення та діяльності: закономірності 
функціонування та розвитку соціально-економічних 
систем, соціально-економічних процесів, їх 
моделювання, прогнозування та регулювання, 
мотивація і поведінка економічних суб’єктів.  
Цілі навчання: підготовка фахівців, які володіють 
сучасним економічним мисленням, теоретичними 
знаннями і практичними навичками, необхідними для 
розв’язання завдань предметної області. 
Теоретичний зміст предметної області: поняття, 
категорії, концепції, принципи економічних наук. 
Методи, методики та технології: загальнонаукові 
методи пізнання та дослідницької діяльності, 
математичні та статистичні методи економічного 
аналізу, економіко-математичне моделювання, 
інформаційно-комунікаційні технології досліджень, 
розповсюдження, та презентацій результатів 
досліджень. 
Інструментарій та обладнання: сучасне 
інформаційно-комунікаційне обладнання, 
інформаційні системи та програмні продукти, що 
застосовуються у професійній діяльності. 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма орієнтується на сучасні 
науково-практичні досягнення в області використання 
інформаційних технологій, математичних методів та 
інформаційних моделей в економіці.  
Програма орієнтована на набуття теоретичних знань, 
прикладних навичок та умінь вирішення професійних 
завдань, що виникають в різних сферах цифровізації 
економіки. Практично орієнтована на формування 
навичок та готовності працювати в галузі аналізу та 
моделювання процесів економічної діяльності 
підприємств, прийняття рішень за умов ризику, 
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використання сучасних інформаційних систем та 
програмних продуктів, що застосовуються у 
професійній діяльності.  

Основний фокус освітньої 

програми та спеціалізації 

Програма передбачає оволодіння базовими знаннями та 
практичними навичками щодо розробки, впровадження 
та адаптації інформаційних технологій та 
комп’ютерних систем для аналізу та прогнозування 
соціально-економічних процесів; підтримки прийняття 
рішень в економіці на базі використання новітніх 
інформаційних технологій та методів економіко-
математичного моделювання. 
Практико-орієнтоване навчання, що забезпечує  
можливість розв’язання завдань ефективного 
управління економічними об’єктами в умовах 
національної та міжнародної економіки з 
використанням комп'ютерних інструментів, методів та 
моделей. Програма орієнтована на сучасні дослідження 
в сфері економічних процесів мікро-, мезо-, макро- та 
мега-рівнів, аналітики, моделювання і прогнозування. 
Ключові слова: економіка підприємства, економічний 
аналіз, бізнес, планування, стратегія, міжнародна 
економіка, аналітика, моделювання, прогнозування, 
управління, інформаційні системи, інновації, цифрова 
економіка. 

Особливості освітньої 

програми 

Особливістю програми є цілеспрямоване, поглиблене 
вивчення дисциплін з цифрової економіки та 
технологій управління економічними об’єктами; 
економіко-математичного, економіко-статистичного та 
комп'ютерного моделювання; використання сучасних 
мов програмування та спеціальних програмних 
платформ цифрової економіки. 
Освітньо-професійна програма формує основи 
перспективного способу мислення, здатність 
застосовувати нові ідеї у бізнесі, розвиває вміння 
структурувати теоретичними знаннями і практичними 
навичками, необхідними для розв’язання завдань 
предметної області.  

4 – Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Бакалавр з економіки за освітньо-професійною 
програмою «Економіка» здатний виконувати зазначені 
професійні роботи (згідно з Національним 
класифікатором України «Класифікатор професій» ДК 
003: 2010): 
Фахівці згідно з чинною редакцією Національного 
класифікатора України: Класифікатор професій (ДК 
003:2010) а саме: 1312 Керівники малих підприємств 
без апарату управління в промисловості; 2414.2 
Аналітик з питань фінансово-економічної безпеки; 
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2419.2 Економіст із збуту; Інженер з організації 
керування виробництвом ; Консультант з ефективності 
підприємництва; Консультант з раціоналізації 
виробництва; Фахівець з ефективності 
підприємництва; 2441.2 Економіст; Економіст з 
бухгалтерського обліку та аналізу господарської 
діяльності; Економіст з договірних та претензійних 
робіт; Економіст з матеріально-технічного 
забезпечення; Економіст з планування; Економіст з 
фінансової роботи; Економіст із ціноутворення; 
Економічний радник; Консультант з 
економічних питань; Оглядач з економічних питань; 
2447.2 Фахівець з управління проєктами та програмами 
у сфері матеріального (нематеріального) виробництва; 
3436.1 Помічник керівника підприємства (установи, 
організації); 3436.2 Помічник керівника виробничого 
підрозділу; Помічник керівника іншого основного 
підрозділу; 3436.3 Помічники керівників малих 
підприємств без апарату управління. 

Подальше навчання 

Можливість продовжувати освіту за другим 
(магістерським) рівнем вищої освіти. Набуття 
додаткових кваліфікацій в системі післядипломної 
освіти. 

5 - Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання 

Програмою передбачено застосування адаптивного 
навчання, самонавчання, проблемно-орієнтованого 
навчання тощо. Лекції, лабораторні роботи, семінари, 
практичні заняття, проєктна робота в командах, 
самостійна робота на основі підручників та конспектів, 
консультації з викладачами, виробнича практика на 
підприємствах.  

Оцінювання 

Екзамени, заліки, поточний контроль (письмова форма 
та в електронному режимі), презентації, захист 
ознайомчої, технологічної, захист проєктів, виробничої 
і переддипломної практики, кваліфікаційний іспит за 
спеціалізацією. 

6 - Програмні компетентності 

Інтегральна 

компетентність  

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 
практичні проблеми в економічній сфері, які 
характеризуються комплексністю та невизначеністю 
умов, що передбачає застосування теорій та методів 
економічної науки. 

Загальні 
компетентності (ЗК) 

ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як 
члена суспільства, усвідомлювати цінності 
громадянського (демократичного) суспільства та 
необхідність його сталого розвитку, верховенства 
права, прав і свобод людини і громадянина в Україні. 
ЗК2. Здатність зберігати моральні, культурні, наукові 
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цінності та примножувати досягнення суспільства на 
основі розуміння історії та закономірностей розвитку 
предметної області, її місця у загальній системі знань 
про природу і суспільство та у розвитку суспільства, 
техніки і технологій, використовувати різні види та 
форми рухової активності для активного відпочинку та 
ведення здорового способу життя. 
ЗК3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу  та 
синтезу. 
ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних 
ситуаціях. 
ЗК5. Здатність спілкуватися державною мовою як 
усно, так і письмово. 
ЗК6. Здатність спілкуватися іноземною мовою. 
ЗК7. Навички використання інформаційних і 
комунікаційних технологій. 
ЗК8. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу 
інформації з різних джерел. 
ЗК9. Здатність до адаптації та дій в новій ситуації.  
ЗК10. Здатність бути критичним і самокритичним. 
ЗК11. Здатність приймати обґрунтовані рішення.  
ЗК12. Навички міжособистісної взаємодії. 
ЗК13. Здатність діяти соціально відповідально та 
свідомо. 
ЗК14 Здатність ухвалювати рішення та діяти, 
дотримуючись принципу неприпустимості корупції та 
будь-яких проявів інших проявів недоброчесності. 

Спеціальні  

(фахові, предметні) 

компетентності (СК) 

СК1.Здатність виявляти знання та розуміння проблем 
предметної області, основ функціонування сучасної 
економіки на мікро-, мезо-, макро-та міжнародному 
рівнях. 
СК2.Здатність здійснювати професійну діяльність у 
відповідності з чинними нормативними та правовими 
актами. 
СК3.Розуміння особливостей провідних наукових 
шкіл та напрямів економічної науки. 
СК4.Здатність пояснювати економічні та соціальні 
процеси і явища на основі теоретичних моделей, 
аналізувати і змістовно інтерпретувати отримані 
результати. 
СК5.Розуміння особливостей сучасної світової та 
національної економіки, їх інституційної структури, 
обґрунтування напрямів соціальної, економічної та 
зовнішньоекономічної політики держави. 
СК6.Здатність застосовувати економіко-математичні 
методи та моделі для вирішення економічних задач. 
СК7.Здатність застосовувати комп’ютерні технології 
та програмне забезпечення з обробки даних для   
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вирішення економічних завдань, аналізу інформації та 
підготовки аналітичних звітів. 
СК8.Здатність аналізувати та розв’язувати завдання у 
сфері економічних та соціально-трудових відносин. 
СК9.Здатність прогнозувати на основі стандартних 
теоретичних та економетричних моделей соціально-
економічні процеси. 
СК10.Здатність використовувати сучасні джерела 
економічної, соціальної, управлінської, облікової 
інформації для складання службових документів та 
аналітичних звітів. 
СК11.Здатність обґрунтовувати економічні рішення на 
основі розуміння закономірностей економічних 
систем і процесів та із застосуванням сучасного 
методичного інструментарію. 
СК12.Здатність самостійно виявляти проблеми 
економічного характеру при аналізі конкретних 
ситуацій, пропонувати способи їх вирішення. 
СК13.Здатність проводити економічний аналіз 
функціонування та розвитку суб’єктів 
господарювання, оцінку їх конкурентоспроможності. 
СК14.Здатність поглиблено аналізувати проблеми і 
явища в одній або декількох професійних сферах з   
врахуванням економічних ризиків та можливих 
соціально-економічних наслідків. 
СК15. Здатність розробляти заходи з формування й 
використання базових знань з цифрових технологій в 
бізнесі та управлінні потенціалом підприємства, всіх 
видів ресурсів за різними сферами діяльності 
підприємства. 
СК16. Здатність розробляти та реалізовувати стратегії 
ведення бізнесу, на основі врахування зовнішніх та 
внутрішніх чинників та оцінювання їх впливу. 
СК17. Здатність розробляти та обґрунтовувати заходи 
та проєктні рішення з покращення результативності 
цифрових трансформацій діяльності підприємства в 
умовах невизначеності та ризику. 

7 - Програмні результати навчання 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПРН1. Асоціювати себе як члена громадянського 
суспільства, наукової спільноти, визнавати 
верховенство права, зокрема у професійній діяльності, 
розуміти і вміти користуватися власними правами і 
свободами, виявляти повагу до прав і свобод інших 
осіб, зокрема, членів колективу. 
ПРН2. Відтворювати моральні, культурні, наукові 
цінності, примножувати досягнення суспільства в 
соціально- економічній сфері, пропагувати ведення 
здорового способу життя. 
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ПРН3. Знати та використовувати економічну 
термінологію, пояснювати базові концепції мікро-та 
макроекономіки, 
ПРН4. Розуміти принципи економічної науки, 
особливості функціонування економічних систем. 
ПРН5. Застосовувати аналітичний та методичний 
інструментарій для обґрунтування пропозицій та 
прийняття управлінських рішень різними 
економічними агентами (індивідуумами, 
домогосподарствами, підприємствами та органами 
державної влади). 
ПРН6. Використовувати професійну аргументацію для 
донесення інформації, ідей, проблем та способів їх 
вирішення до фахівців і нефахівців у сфері 
економічної діяльності. 
ПРН7. Пояснювати моделі соціально-економічних 
явищ з погляду фундаментальних принципів і знань на 
основі розуміння основних напрямів розвитку 
економічної науки. 
ПРН8. Застосовувати відповідні економіко-
математичні методи та моделі для вирішення 
економічних задач. 
ПРН9. Усвідомлювати основні особливості сучасної 
світової та національної економіки, інституційної 
структури, напрямів соціальної, економічної та 
зовнішньоекономічної політики держави. 
ПРН10. Проводити аналіз функціонування та розвитку 
суб’єктів господарювання, визначати функціональні 
сфери, розраховувати відповідні показники які 
характеризують результативність їх діяльності. 
ПРН11. Вміти аналізувати процеси державного та 
ринкового регулювання соціально-економічних і 
трудових відносин. 
ПРН12. Застосовувати набуті теоретичні знання для 
розв’язання практичних завдань та змістовно 
інтерпретувати отримані результати. 
ПРН13. Ідентифікувати джерела та розуміти 
методологію визначення і методи отримання 
соціально-економічних даних, збирати та аналізувати 
необхідну інформацію, розраховувати економічні та 
соціальні показники. 
ПРН14. Визначати та планувати можливості 
особистого професійного розвитку. 
ПРН15. Демонструвати базові навички креативного та 
критичного мислення у дослідженнях та 
професійному спілкуванні. 
ПРН16. Вміти використовувати дані, надавати 
аргументацію, критично оцінювати логіку та 
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Програмні результати 

навчання, визначені 

стандартом вищої освіти 

спеціальності (ПРН) 

формувати висновки з наукових та аналітичних текстів 
з економіки. 
ПРН17. Виконувати міждисциплінарний аналіз 
соціально- економічних явищ і проблем в однієї або 
декількох  професійних сферах з врахуванням ризиків 
та можливих соціально-економічних наслідків. 
ПРН18. Використовувати нормативні та правові акти, 
що регламентують професійну діяльність. 
ПРН19. Використовувати інформаційні та 
комунікаційні технології для вирішення соціально-
економічних завдань, підготовки та представлення 
аналітичних звітів. 
ПРН20. Оволодіти навичками усної та письмової 
професійної комунікації державною та іноземною 
мовами. 
ПРН21. Вміти абстрактно мислити, застосовувати 
аналіз та синтез для виявлення ключових 
характеристик економічних систем різного рівня, а 
також особливостей поведінки їх суб’єктів. 
ПРН22. Демонструвати гнучкість та адаптивність у 
нових ситуаціях, у роботі із новими об’єктами, та у 
невизначених умовах. 
ПРН23. Показувати навички самостійної роботи, 
демонструвати критичне, креативне, самокритичне 
мислення. 
ПРН24. Демонструвати здатність діяти соціально 
відповідально та свідомо на основі етичних принципів, 
цінувати та поважати культурне різноманіття, 
індивідуальні відмінності людей. 
ПРН25. Вміти координувати дії та контролювати 
процес формування й використання всіх видів ресурсів 
та організаційно-виробничий процес на підприємстві 
за різними сферами діяльності із застосуванням 
цифрової економіки, мереж, електронної торгівлі та 
електронного бізнесу, цифрових інструментів та 
платформ, що необхідні у зборі, аналізі та 
використанні даних для прийняття управлінських 
рішень. 
ПРН 26. Оцінювати вплив чинників бізнес-середовища 
та здійснювати стратегічне планування діяльності 
підприємств. 
ПРН 27. Впроваджувати в виробничу систему та 
систему управління підприємством розроблені заходи 
та проектні рішення з покращення результативності 
цифрових трансформацій діяльності підприємства в 
умовах невизначеності та ризику. 
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8 – Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення 

До реалізації програми залучаються науково-
педагогічні працівники з науковими ступенями та 
вченими званнями, а також висококваліфіковані 
спеціалісти. 

Матеріально-технічне 

забезпечення 

Матеріально-технічне забезпечення відповідає 
технологічним вимогам щодо забезпечення 
провадження освітньої діяльності для першого 
(бакалаврського) рівня вищої освіти відповідно до 
Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності. 
Приміщення університету відповідають будівельним 
та санітарним нормам. 
Забезпеченість комп’ютерними робочими місцями та 
прикладними комп’ютерними програмами достатнє 
для виконання навчальних планів. Усі заняття 
забезпечуються засобами мультимедійної 
презентації, програмні засоби відкритого доступу, 
цифровими інструментами Google для освіти та 
мобільними додатками. Навчальні лабораторії 
оснащені програмними продуктами для проведення 
практичних досліджень і розрахунків. 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Забезпечення навчальною та навчально-методичною 
літературою, доступ до фахових періодичних видань 
професійного спрямування, упровадження 
електронного каталогу та можливість роботи з 
електронними підручниками здійснюється за 
рахунок бібліотеки. 
Діє система єдиного інформаційного простору 
університету. Інформаційне та навчально-методичне 
забезпечення здійснюється за допомогою каналів 
комунікації та технологій дистанційного навчання. 
Студенти мають змогу здійснювати комунікації за 
допомогою застосунків Google Meet, ZOOM та ін. 
Доступ до матеріалів дисциплін розміщенні на 
http://sura-moodle.sytes.net:5605/ (платформа 
Moodle), https://http://dlc.suem.edu.ua:5604/ 
(платформа СДН СУРА), до яких під’єднані всі 
здобувачі освіти та науково-педагогічні працівники. 

9 – Академічна мобільність 

Національна кредитна 

мобільність 

Програма передбачає можливість укладання угод про 
академічну мобільність із закладами вищої освіти, що 
здійснюють підготовку з економіки фахівців з 

Міжнародна кредитна 

мобільність 

На основі двосторонніх угод між Східноєвропейським 
університетом імені Рауфа Аблязова та вищими 
навчальними закладами зарубіжних країн-партнерів. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої освіти 

Можливе, після обов’язкового вивчення курсу 
української мови. 
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2 ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ  
ПРОГРАМИ ТА ЇХ ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ 

2.1  Перелік компонент ОП  

Код н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проєкти (роботи), 
практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

Обов’язкові компоненти ОПП 

1.1 Цикл загальної підготовки 

ОК 1. 
Фахова українська мова та основи ділової 

комунікації 

4 
екзамен 

ОК 2. Історія української державності і культури 4 екзамен 

ОК 3. Ділова англійська мова 16 залік, екзамен 

 Українська мова (як іноземна)* 9  

ОК 4. Інформаційні та комунікаційні технології 4 екзамен 

ОК 9. 
Економічна теорія (мікроекономіка, 

макроекономіка) 
5 екзамен 

ОК 15. Філософія 4 екзамен 

ОК 19. Основи наукових досліджень 4 екзамен 

ОК 21. Безпека життєдіяльності, охорона праці, екологія  4 залік 

ОК 31. Управління персоналом 4 залік 

Всього за циклом 49  

1.2 Цикл професійної підготовки 

ОК 5. Економіко-математичні методи й моделі 4 екзамен 

ОК 6. Економічна безпека підприємства 4 екзамен 

ОК 7. Інформаційні системи і технології в економіці 4 екзамен 

ОК 8. Дискретна математика 4 екзамен 

ОК 10. Вища математика 8 залік, екзамен 

ОК 11. Теорія ймовірності та математична статистика 5 екзамен 

ОК 12.  Бухгалтерський облік та звітність 4 залік 

ОК 13. Алгоритмізація та структури даних 4 екзамен 

ОК 14. Фінанси підприємств 5 екзамен 

ОК 16. Цифрові технології аналізу та обробки даних 5 екзамен 

ОК 17. Національна економіка  4 екзамен 

ОК 18. Моделі економічної динаміки 5 екзамен 

ОК 20. Економічний аналіз 4 залік 

ОК 22. Цифрова економіка 4 залік 

ОК 23. Прогнозування соціально-економічних процесів 5 залік 

ОК 24. 
Економіка інновацій та реінжиніринг бізнес-

процесів 
5 екзамен 

ОК 25. Цифрові технології в управлінні бізнесом 4 залік 

ОК 26. Цифрова економіка (Курсова робота) 3 
захист курсової 

роботи 

ОК 27. Міжнародна економіка 5 екзамен 

ОК 28. Управління проєктами цифровізації 5 екзамен 

ОК 29. Бізнес-потенціал і розвиток підприємства 6 екзамен 

ОК 30. Економіка підприємства 5 екзамен 

ОК 32. Курсова робота за фахом 3 захист КР 

Всього за циклом 105  
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Код н/д 
Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проєкти (роботи), 
практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 
кредитів 

Форма 
підсумкового 

контролю 

1.3 Практична підготовка 

ОК 33. Ознайомча практика 6 залік 

ОК 34. Навчальна практика 6 залік 

ОК 35. Виробнича практика І 6 залік 

ОК 36. Виробнича практика ІІ 6 залік 

Всього практик 24  

1.4 Атестація 

ОК 37. Атестаційний  екзамен 2  

Всього: 2  

Загальний обсяг обов‘язкових компонент: 180  

2. ВИБІРКОВІ КОМПОНЕНТИ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

ВК 1 Вибіркова дисципліна 1 4 залік 

ВК 2 Вибіркова дисципліна 2 4 залік 

ВК 3 Вибіркова дисципліна 3 4 залік 

ВК 4 Вибіркова дисципліна 4 4 залік 

ВК 5 Вибіркова дисципліна 5 4 залік 

ВК 6 Вибіркова дисципліна 6 4 залік 

ВК 7 Вибіркова дисципліна 7 4 залік 

ВК 8 Вибіркова дисципліна 8 4 залік 

ВК 9 Вибіркова дисципліна 9 4 залік 

ВК 10 Вибіркова дисципліна 10 4 залік 

ВК 11 Вибіркова дисципліна 11 4 залік 

ВК 12 Вибіркова дисципліна 12 4 залік 

ВК 13 Вибіркова дисципліна 13 4 залік 

ВК 14 Вибіркова дисципліна 14 4 залік 

ВК 15 Вибіркова дисципліна 15 4 залік 

Загальний обсяг вибіркових  компонент: 60  
ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240  

 

* позакредитна дисципліна 

*Вибіркові компоненти обираються здобувачами вищої освіти із загальноуніверситетського та фахового 

переліків вибіркових дисциплін Університету, які в свою чергу щороку оновлюються та затверджуються 

рішенням Ради з якості Східноєвропейського університету імені Рауфа Аблязова. Методика формування 

переліків та процедура вибору вибіркових компонентів (навчальних дисциплін вільного вибору) наведені у 

Положенні про порядок реалізації здобувачами вищої освіти права на вибір навчальних дисциплін у 

Східноєвропейському університеті імені Рауфа Аблязова 



2.2 Структурно-логічна схема освітньої програми  

 

 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 5 семестр 6 семестр 7 семестр 8 семестр 

ОК3 Ділова 
англійська мова 
4 кредити 

ОК 1 Фахова 
українська мова та 
основи ділової 
комунікації 
4 кредити 

ОК3 Ділова 
англійська мова 
4 кредити 

ОК3 Ділова 
англійська мова 
4 кредити 

ОК 16   Цифрові 
технології аналізу 
та обробки даних 
5 кредитів 

ОК 17  
Національна 
економіка 
4 кредити 

ОК 23  
Прогнозування 
соціально-
економічних 
процесів 
5 кредитів  

ОК 6   
Економічна 
безпека 
підприємства 
4 кредити 

ОК 4  Інформаційні та 
комунікаційні 
технології 
4 кредити 

ОК 2 Історія 
української 
державності і 
культури 
4 кредити 

ОК 5  Економіко-
математичні 
методи і моделі 
4 кредити 

ОК 13  
Алгоритмізація та 
структури даних 
4 кредити 

ОК 18  Моделі 
економічної 
динаміки 
5 кредитів 

ОК 24 Економіка 
інновацій  та  
реінжиніринг 
бізнес-процесів 
5 кредитів 

ОК 27   
Міжнародна 
економіка 
5 кредитів 

ОК 29 Бізнес-
потенціал  і 
розвиток 
підприємства 
6 кредитів 

ОК 7  Інформаційні 
системи і технології в 
економіці  
4 кредитів 

ОК3 Ділова 
англійська мова 
4 кредити 

ОК 12  
Бухгалтерський 
облік та звітність 
4 кредити 

ОК 15  Філософія 
4 кредити 

ОК 19  Основи 
наукових 
досліджень 
4  кредити 

ОК 26  Цифрова 
економіка 
(Курсова робота) 
3 кредити 

ОК 28  
Управління 
проєктами 
цифровізації 
5 кредитів 

ВК 13  
4 кредити 

ОК 8  Дискретна 
математика 
4 кредити 

ОК 10  Вища та 
прикладна 
математика 
3 кредити 

ОК 14    
Фінанси 
підприємств 
5 кредитів 

ОК20 
Економічний 
аналіз 
4 кредити 

ОК 22  Цифрова 
економіка 
4 кредити 

ОК 31  
Управління 
персоналом 
4 кредити 

ОК 31  Курсова 
робота за фахом 
3 кредити 

ВК 14  
4 кредити 

ОК 9  Економічна 
теорія 
(мікроекономіка, 
макроекономіка) 
5 кредити 

ОК 11  Теорія 
ймовірності та 
математична 
статистика 
5 кредити 

ОК 30   
Економіка 
підприємства  
5 кредитів 

ВК 1  
4 кредити 

ВК 5  
4 кредити 

ВК 8  
4 кредити 

ВК 10  
4 кредити 

ВК 15  
4 кредити 

ОК 10  Вища 
математика 
5 кредитів 

ОК 25  Цифрові 
технології в 
управлінні бізнесом 
4 кредити  

ВК 2  
4 кредити 

ВК 4  
4 кредити 

ВК 6  
4 кредити 

ВК 9  
4 кредити 

ВК 11  
4 кредити 

 

ОК 21  Безпека 
життєдіяльності, 
охорона праці, 
екологія 
4 кредити 

 
ВК 3 
4 кредити 

 
ВК 7  
4 кредити 

 
ВК 12  
4 кредити 

Атестаційний 
екзамен  
2 кредити 

 
Практика  
6 кредитів 

 
Практика  
6 кредитів 

 
Практика  
6 кредитів 

 
Практика  
6 кредитів 



3 ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ  

 

Форми атестації 

здобувачів 

вищої освіти 

Атестація здійснюється у формі атестаційного екзамену 

Вимоги до 

кваліфікаційного 

екзамену 

Кваліфікаційний екзамен з спеціалізації визначає 

досягнення результатів навчання, передбачених 

визначених цим Стандартом вищої освіти та освітньо-

професійною програмою  

Форма проведення кваліфікаційного екзамену – 

письмова/тестування 

 

 



4 МАТРИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ ПРОГРАМНИХ КОМПЕТЕНТНОСТЕЙ КОМПОНЕНТАМ  

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ (ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ) 

Компо- 
ненти 

 
Компетент 
ності 
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К
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К
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К
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К
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О
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О
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О
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О
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О
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О
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О
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7
 

ІК +   + +    +        +     + +   +   + + + + + + + + + 
ЗК1 + +                                    
ЗК2 + +                                    
ЗК3        + + +   +      +   +    +   +         

ЗК4 +  + +  +   +               +              

ЗК5 + +             +                       

ЗК6   +                                   

ЗК7    +  +       +                         

ЗК8    +  +             +        +           

ЗК9      +          +     +                 

ЗК10  +      +  +     +                       

ЗК11        +  +           +                 

ЗК12 +              +                       

ЗК13  +             +    +  +      +           

ЗК14      +      +  +                   + + +   

СК 1         +        +     +  +  +            

СК 2              +                 +       

СК 3                 +  +                   
СК 4                 +                + + + + + 

СК 5                 +     +    +            

СК 6     +   +  +        +     +            + + + 
СК 7    +  + +      +   +         +        + + + + + 
СК 8      +      + + +      +   +       + + +      

СК 9     +             +                    

СК 10   + +   +     +  +           +             

СК 11     +      +       +  +    +   +   + + +   + + + 

СК 12                +    +    +   + +  + + +   + + + 

СК 13            +  +      +       +   +  +      
СК 14           +        +        + +          
СК 15                      +   +    +   +      
СК 16                       +     + +   +      
СК 17                          +   +   +   + +  

 



5 МАТРИЦЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРОГРАМНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ (ПРН) ВІДПОВІДНИМИ 

КОМПОНЕНТАМИ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ (ОБОВ’ЯЗКОВІ КОМПОНЕНТИ) 
Компо- 

ненти 

 
Про- 
грамні 
резуль- 

тати 
навчання  

О
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О
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3

 

 

О
К
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О
К
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6

 

 

О
К

 
3
7

 

ПРН 1 + +                                    
ПРН 2 + +             +                       
ПРН 3         +        +     +  +  +            
ПРН 4 +        +        +       +              
ПРН 5 + +    +              +    +      + + +      
ПРН 6   +                              + + + + + 
ПРН 7         +             +    +            
ПРН 8     +   +  + +       +    + +   +            
ПРН 9                 +                     

ПРН 10      +      + + +                        
ПРН 11  +       +                      +       
ПРН 12 +    +      + +      +  +     +   +  + + +   + +  
ПРН 13  +  +   +       +      +  +   + +    +  +      
ПРН 14                          +       + + + + + 
ПРН 15               +            + +      + + +  
ПРН 16                +   +              + + + + + 
ПРН 17           +      +      +    +           
ПРН 18            +  +          +              
ПРН 19    +   +      +   +         +   +     + + + + + 
ПРН20   +                                   
ПРН21     +   +  +      +  + + +          +  +      
ПРН22                     +      +           
ПРН23        +  +   +        +          +       
ПРН24               +      +                 
ПРН25                      +     +  +   +      
ПРН26                        +    + +   +      
ПРН27                           +  +   +   + +  
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